
Diselenggarakan oleh:

PELATIHAN

ISO 37001
Sistem Manajemen
Anti Penyuapan
ISO 37001 Anti-Bribery Management System



Korupsi merupakan salah satu masalah utama yang 
dapat mengganggu stabilitas politik, meningkatkan 
biaya bisnis, dan berkontribusi terhadap kemiskinan. 
Salah satu tindakan pemerintah menghadapi masalah 
tersebut adalah dengan dikeluarkannya Instruksi 
Presiden No. 10 Tahun 2016 tentang Aksi Pencegahan 
dan Pemberantasan Korupsi Tahun 2016 dan Tahun 
2017. Terkait hal ini, Badan Standardisasi Nasional 
(BSN) mengadopsi standar ISO 37001:2016 Sistem 
Manajemen Anti Penyuapan dan menjadi penanggung-
jawab atas Aksi Inisiasi Sertifikasi Sistem Anti Korupsi.

Standar ini dirancang secara fleksibel sehingga bisa 
digunakan oleh berbagai jenis dan skala organisasi, juga 
berbagai konteks budaya. Standar manajemen anti suap 
ini juga dirancang adaptif sehingga mudah diintegrasikan 
ke dalam sistem manajemen lain yang sudah ada dalam 
sebuah organisasi.

Menggunakan pendekatan berbasis risiko, penerapan 
SNI ISO 37001:2016 dapat memungkinkan organisasi 
untuk membuat keputusan yang lebih baik tentang 
mitra (bisnis) dan pihak ketiga, dengan memahami dan 
proaktif mengelola risiko yang akan hadir dari hubungan 
kerjasama tersebut. 
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Membantu organisasi dalam mempersiapkan dan mene
rapkan sistem manajemen anti penyuapan
Memahami persyaratan SNI ISO 37001:2016 secara 
mendalam, serta mengidentifikasi penerapan kebijakan 
dan prosedur anti penyuapan di internal perusahaan
Melakukan penilaian dan mitigasi risiko penyuapan dari 
kegiatan organisasi
Mampu menerapkan kontrol dan komitmen anti penyuapan
Meningkatkan kepedulian; pelaporan, investigasi dan 
penanganan anti penyuapan.
Melakukan perbaikan terus menerus dari praktik-praktik 
anti-suap.

Manfaat Pelatihan

Hari Pertama
     Latar belakang & prinsip dasar SNI ISO 37001
     Pemahaman klausul-klausul SNI ISO 37001
     Konteks Organisasi & Penilaian Risiko Penyuapan

Hari Kedua
     Prosedur sertifikasi SMAP 
     (Sistem Manajemen Anti Penyuapan)
     Implementasi SMAP dan akibatnya.

Silabus

Memiliki nilai tambah di mata mitra asing
Dapat terhindar dari pidana korporasi

-

Sinopsis

Pelatihan ini memberikan pemahaman sistem 
manajemen anti suap ISO 37001 yang dapat mem-
bantu menanamkan budaya anti suap dalam 
suatu organisasi. Selain itu standar ISO 37001 ini 
akan direkomendasikan untuk digunakan oleh 
semua instansi pemerintah dan perusahaan, agar 
mencegah terjadinya praktik suap dan korupsi.

Mensejajarkan diri dengan values yang dimiliki oleh 
perusahaan-perusahaan mancanegara



Peserta
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Anti Penyuapan

Anggota Direksi

Corporate Secretary

Kepala dan anggota Internal Audit

Manajer dan anggota Departemen 

yang banyak bersentuhan dengan 

pihak ketiga: Marketing, 

Pengadaan, Keuangan, Hukum & 

Kepatuhan 

Pejabat badan pemerintah

Business owner

Ketua dan anggota Komite Audit 

serta divisi / departemen Manaje-

men Risiko

Konsultan / profesional bisnis 

secara umum
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Adnan Pandu Praja adalah Wakil Ketua Komisi 
Pemberantasan Korupsi (KPK) jilid 3 
(2011-2015) yang sebelumnya menjabat 
Sekretaris Jenderal Komisi Kepolisian Nasion-
al (Kompolnas) dan berprofesi sebagai 
advokat. Selain itu, beliau juga pernah 

menjabat sebagai Wakil Sekretaris Umum Himpunan Konsultan 
Hukum Pasar Modal (HKHPM) dan Anggota Kelompok Kerja 
Reformasi Penegakan Hukum dan Peradilan (Pokja RPHP) 
Wantimpres (Dewan Pertimbangan Presiden). Beliau juga aktif 
sebagai anggota KNKG (Komite Nasional Kebijakan Governance) 
dan memiliki pengalaman sebagai Staff Khusus Menteri 
Perindustrian.

 

Adnan Pandu Praja adalah mantan Wakil 

Ketua Komisi Pemberantasan Korupsi 

(KPK) jilid 3 (2011-2015) yang sebelumnya 

menjabat Sekretaris Jenderal Komisi 

Kepolisian Nasional (Kompolnas) dan 

berprofesi sebagai advokat. Selain itu, beliau juga pernah 

menjabat sebagai Wakil Sekretaris Umum Himpunan 

Konsultan Hukum Pasar Modal (HKHPM) dan Anggota 

Kelompok Kerja Reformasi Penegakan Hukum dan Peradilan 

(Pokja RPHP) Wantimpres (Dewan Pertimbangan Presiden). 

Beliau juga aktif sebagai anggota KNKG (Komite Nasional 

Kebijakan Governance) dan memiliki pengalaman sebagai 

Staff Khusus Menteri Perindustrian.

Program ini akan didampingi serta difasilitasi oleh 

host atau fasilitator ahli dari CRMS Indonesia. Selain 

itu juga dapat mengundang pembicara tamu untuk 

berbagi pengalaman praktis dengan para peserta.
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